
Cherie 

RESPONSABLES DE LA 
CAPACITACION 0 DE LA ESTRATEGIA 

,ACTUALZ_ACION GESTVA DOCUMENTAL - 

,4 Funcionarniento Brigade de Emergencia y Copassl 
5 ImplicacioneS de no reporter un Accidente de Trabajo 
6 Orden y Aseo en los puestos de trabajo 

Rrucedimiento reporte e investigation de incidentes y accidentes 
'de traoalo APGTHGTHPT19 

1 2. Qie es Enferrnedad Laboral y que hater cuando se presenta esta 

Sistema de Gesbon de la Seguridad y Socialization Matnz de Identification de peligros, Evaluation y 

el Trebel° — lialoracion de Riesgos :  

Sstema Riesgos Labordes 'Decreto 0723 de 2013 Affiacion a Riesgos Laborales e 
implicaciones de no estar allied° 

Mayo- Junto 
Comedor de la 

enbdad 

CBJETNOS FLAN DE REINDUCCION. 
1 Act...V.,, 	 tlacionad? coo las reformas en la organizacian del Estado y de sus funciones. 
2. Dea a otioceT ,as Nikes, los planes / los prcgramas de la entidad y del sector de protection Social 
3 Dar 3 conocer los cambios es,ructurales y culturales de la entidad y sus procesos 

co.:elecer el sentido do peTtenencfa e Idelitidad nor, in enhdad 
5 Jar a conocer !oS FzgroS akanzados nor la entidad en los cuales han participado los diferentes funcionanos 

6 Dar a conocer los pnncipales aspentos legales gift rigen el Sistema General de la Seguridad Social los Riesgos Laborales 

— - — 	 — — 	 
TEMA DE REINDUCCION 	T 	 CONTENIDO 

- — - - - — 	 
Manejo Correspondencia Devuela 

Creation y Acturkacion de las Tablas de Retencion Documented 

Elaboration y Radiation de Circulares. Memorandos. Oficios, 
creation de expeoentes, Asor:Jacion de Radical's I:tadicado 
padre) 

Mapa de Procesos. Procedimientos, Forrnatos Gutas, 

C iON 	PROCESOS 	Procedimientos Transversdes, entre otros, a nivel de cada i:T  
PROCEDIMIENTOS 	Y 	DEMAS proceso Ejemplo Caps Menores, Ordenes de Common, 

 
DOCUMENTOS DEL SISTEMA 	 Solicitud de Permisos, Tramite de Incapacidades Produclo No 

Conforme 
Cambios en los procesos que invducran a Atencion d Ciudadano 

ELABORO 

SiSTEMA DE GESTION DOCUMENTAL 
)RFEO 

La Capacitacion de los trabaadores de las otras ciudades 
se desarrcilara via slcype.  

Jornadas de Reinduccion en los puestos de trabaio, 
adelantadas por delegados del memo proceso que sean 
expertos en cada tema 

Capacitacion ludica entrega de folletos vrtudes a nrvel 
naciond, ArAcacion de Evaluation, Seccion Preguntas, 
Entrega de Reconocimientos No Pecunianos (Diplomas, 
Publicaciones en Carleleras yen Pagna Web) 

—1-- 
Expoactones Magtstales 	basadas en ayudas ARL  
auchovisuaies 

Capacitacion ludica entrega de folletos ortudes a nrvel 
national, Aplicackin de Evaluacion. Seccion Preguntas, 
Entrega de Reconocimentos No Pecunianos (Diplomas, 
Publicaciones en Carteleras y en Pagna Web) 

GESTION DOCUMENTAL I ARLINA 
TOVIO 

Mayo- Junio 

LUGAR 

Comedor de la 
enhdad Funcionarios del Nivel Asistencial 

Funcionanos del Nivel Team° y Tdleres - Para los funcionanos de otras ciudades se les GESTION DOCUMENTAL / 
Profestonal 	 enlace presentation en Power Point 	 Yar Camacho 

TODOS A NIVEL NACIONAL 

5.1.1,11; tau_ r,F eervx t.•:. • :NAM) 

	 CC. 	!M OAK 	,,NCE 

, C•F tUh1ACda DICalatE ga DE 20,  

ap ..4i1014004 tai 1000 PASIVO Wag af Fag 

JHO 
Drector 

23/02/2018 

ICIO MARI 
nerd 

BOSA 

Mayo- Junto 

Mayo- Julio 

Mayo- Junto 

Mayo- Junto 

Mayo- Junio 

Comedor de la 
enbdad 

Oficinas de cada 
Dependencia 

Comedor de le 
enbdad 

Comedor de la 
enhdad 

Comedor de la 
enbdad 

1 hora por grupo 

1 hora por grupo 

1 hora por grupo 

2 horas por grupo 

2 horas por grupo 

4 horas pot grupo 

4 horas pa' grupo 

GESTION DOCUMENTAL / 
Yar Camacho  

tr) i•411,i5TN_LLID 

Musk I DE 

2018 	1 

DIRIGIDO A 

Delegados de cada Proceso con el 
apoyo de la Oficina Asesora de 
Planeacion y Sistemas 

Esperanza Torres Socarras 

RECURSOS 

Video Beam, 
cadderas, 

marcadores, write°. 

TODOS A NIVEL NACIONAL 

Planta/ conlraistas 

Planta/ contrabstas 

Relaciones sociales de trabajo Resgc Pstosoctd en el desarnollo de ruestras 
Demandas ambientAeS y esfuerzo fisico 
iDertiandas emocionales 

labores Planta/ contrabstas 

MARIA XANETH 
Coordiror GIT Gishnn falento muntano 

FECHA RIES)-.P1 iA 
Ir A 

Revisit, M. 

N A LA cOMISION DE 	S 	PAPO,'TE s 14/)2/20187 
4 CARDENAS DIAZ 	 _ 	• 

FT FARFAN CASALLAS 

FECHA DURACION 
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